
רמב"ם. קוד לבוש

תג עובד

ענידת תג עובד מחויבת לאורך כל שעות העבודה בבית החולים.
מומלץ לענוד את התג במקום בולט לעין בפלג גוף עליון ולהקפיד שהתמונה והפרטים 

המזהים מופנים כלפי חוץ.
תג העובד צריך להיות במתקן הנשיאה שסופק אך ורק על ידי משאבי אנוש.

אין להשתמש בשרשראות, שרוכים או מתקני נשיאה אחרים.

מדים

מי שמחויב במדים במסגרת תפקידו, צריך ללבוש אותם אך ורק בזמן המשמרת,
אין ללבוש מדים אילו מחוץ לשטח בית החולים.

חל איסור לערוך במדים שינוי באורך או ברוחב אלא במקרים חריגים וזאת באמצעות 
מתפרת בית החולים.

יש לכבס את המדים במכבסת בית החולים לצורך מניעת זיהומים.

היגיינה 
אישית

יש להגיע לעבודה תוך הקפדה על היגיינה אישית.

קעקועים

אין לחשוף קעקועים ועליהם מילים או מסרים המעודדים אלימות, אפליה, מילות נאצה, 
תוכן מיני. עובדים ולהם קעקועים מסוג זה נדרשים לדאוג לכיסוים במהלך העבודה. 

ביה"ח משאיר לעצמו את הזכות לקבוע אם אופי הקעקוע מאפשר את חשיפתו 
במהלך העבודה. 

ציפורניים

לצוות מטפל - ציפורניים טבעיות, נקיות באורך 0.5 ס"מ לכל היותר, כך שלא תיגרם 
פגיעה פיסית בחולה ותתאפשר שמירה על היגיינת ידיים.

ההתייחסות לג'ל ציפורניים היא כאל ציפורניים מלאכותיות ולכן השימוש בשניהם  
לצוות מטפל אסור. תוך ימים ספורים נוצר חלל בין הציפורן ללק, שבו משגשגים 

מחוללי זיהום שלא ניתן לסלקם באמצעות חיטוי ידיים או רחצת ידיים אנטיספטית.

שיער

על השיער להיות נקי ומסודר. 
מטפלים שלהם שיער ארוך מתבקשים לאסוף אותו בזמן הטיפול בחולה.

נעליים

כל עובד מחויב לנעול נעליים השומרות על בטיחותו בהתאם לתפקידו.
במהלך שעות העבודה חל איסור על כל העובדים לנעול כפכפי גומי, 

נעלי גומי או כפכפי ים.

תכשיטים

אורך השרשרת צריך להיות מותאם לתפקיד העובד כך שתשמר בטיחות העובד 
והמטופל ותמנע העברת זיהומים.

טבעות וצמידים מקשים על שמירת היגיינת הידיים ומגבירים את הסיכוי לקרע 
בכפפות על כן, מחשש לזיהומים מומלץ להימנע מענידת טבעות וצמידים במהלך מתן 

טיפול ישיר בחולה.

בגדים

חל איסור ללבוש בגדים שקופים.
חל איסור ללבוש גופיה ("ספגטי"), חולצה קצרה מקו המכנסים (חולצת בטן) 

או בגד עם קרעים.

המכנסים או החצאית יהיו באורך של לפחות עד אמצע הירך.
חל איסור להגיע לעבודה עם בגדים ועליהם מסרים פוליטיים.

עובדים מטפלים העונדים עניבה מתבקשים להצמידה לחולצה עם סיכה.

נא להתלבש בהתאם!


